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Onsoz

Universitelerin misyonlarmin belirlenmesinde temel alinmasi gereken ilkeleri ortaya koyan
uluslararasi bir bildirge ve beyanname olan Magna Charta Universitatum, 1988 yilinda,
Bolonya Universitesi’nin kurulusunun 900. y1ldéniimii vesilesiyle imzalanmist1. {1k ilke
bagimsizlik hakkindaydi. Arastirma ve egitimin, ekonomik ve siyasi giliglerden manevi ve
entelektiiel yonlerden bagimsiz olmasi gerektigini ifade ediyordu. Ikinci ilke, egitim ve
aragtirmanin ayrilmaz bir biitlin olusturmasi gerektigini vurguluyor, 6grencilerin bilgi ve daha
kapsamli bir anlama arayisinda oldugunu belirtiyordu. Ugiincii ilke, iiniversitelerin ayirt edici
ozelliklerini diyaloga agiklik ve hosgorii ¢ercevesinde tanimlayarak iiniversitelerin 6zgiir
sorgulama ve tartigsma icin bir alan olusturdugunu ifade ediyordu.

Magna Charta Universitatum, bu ilkeleri benimseyen iiniversitelerin kiiltiir, cografya ve
tarihin birlikte olusturduklar: etkiler nedeniyle farkli yapilar sergileyebileceginin
bilincindeydi. Bu belge, Avrupa’nin geligsim siireci i¢inde belirli bir ddnemin iiriinii olsa da
insan1 anlama yolunda, bilgi ve etkilesimin kiiltiirler arasindaki sinirlarin 6tesine gegecegi,
iletisim aglartyla oriili bir diinyay1 dngormiistii.

Bugiin i¢inde bulundugumuz diinya, ilk bildirgenin kabul edildigi donemde 6ngdriilmesi
miimkiin olmayacak derecede kapsamli iletisim aglariyla oriilii. Gegen siire i¢inde, diinya
capindaki liniversitelerin sayis1 hizla artt, tiirleri, kapsamlar1 ve misyonlar ¢esitlendi.
Universite egitimi almak isteyen 6grencilerin sayisi ve gesitliligi tiim diinyada artis
gosterirken 6grencilerin bu arayislarinin nedenleri, ailelerinin ve toplumlarinin beklentileri de
farklilasti. Universitelerdeki yayinlarin sayisi ok bilyiik bir artis gosterdi ama uzmanhga
duyulan giivenin kaybolmasiyla birlikte akademiye olan inang da kdrelmeye basladi.
Ogrenme, egitim ve arastirma sekilleri, yeni teknolojilerin egemenligi altinda hizla degisiyor;
tiniversiteler bu gelismeleri bir yandan yonlendiriyor bir yandan da bunlar takip ediyor.

Tiim bu degisikliklere ragmen yliksekdgretimin toplumsal doniigiim ve degisime olumlu
yonde katkida bulunma potansiyeli devam etmektedir. Magna Charta Universitatum
kapsaminda ortaya koyulan ilkeler giinlimiizde de 1988°de oldugu kadar gecerlidir ve
insanligin sorgulama, ¢éziimleme ve saglam eylemler vasitasiyla ilerlemesi i¢in olmazsa
olmaz bir 6nkosuldur. Yukarida belirtilen ¢arpici degisiklikler 1s181inda, imzaci taraflarin
tizerinde anlastig1 ve yirmi birinci yiizyilda diinyanin dort bir yaninda faaliyet gosteren
tiniversiteler i¢in hayati 6nem tasidigina inandiklar1 sorumluluk ve yiikiimliiliiklerin tespit
edilmesi gerekmektedir. Bu yeni bildirgeye bu nedenle ihtiya¢ duyulmustur.

Ilkeler, Degerler ve Sorumluluklar
Universiteler, diinyanin ve hizmet ettikleri toplumlarin beklentileriyle ve yasadiklart

giicliiklerle ilgilenme ve bunlara cevap verme, insanligin yarari i¢in ¢alisma ve
stirdiiriilebilirlige katkida bulunma sorumlulugu tasidiklarini kabul eder.



Entelektiiel ve manevi 6zerklik, tiniversitelerin ayirt edici 6zelligidir ve topluma karsi
sorumluluklarini yerine getirebilmeleri i¢in bir 6nkosuldur. Bu bagimsizlik, hiikiimetler ve
toplumun geneli tarafindan taninmal1 ve giivence altina alinmali, kurumlarin kendisi
tarafindan da giiglii bir sekilde savunulmalidir.

Universitelerin potansiyellerini hayata gecirebilmeleri igin iiniversitelerle sivil toplum
arasinda giivenilir bir toplumsal sézlesme bulunmalidir; bu kapsamda, akademik c¢aligmalarda
miimkiin olan en yiiksek kalitenin aranmas1 desteklemeli, kurumsal 6zerklige mutlak saygi
gosterilmelidir.

Bilgi iiretmek ve yaymak i¢in ¢aligan iiniversiteler, dogmalari ve yerlesik 6gretileri sorgular,
tiim 0grenci ve dgretim iiyelerini elestirel diisiinmeye tesvik eder. Akademik 6zgiirliik
sayesinde nefes alabilir, acik incelemeler ve diyalogla beslenirler.

Universiteler, egitim ve arastirma sorumluluklarini yerine getirirken etik ilkeleri ve
diiriistliigli esas alarak glivenilir, saglam ve erisilebilir sonuglar ortaya koymalar1 gerektiginin
bilincindedir.

Universitelerin ait olduklar1 topluluklara kars iistlendikleri roller ve sorumluluklar vardir.
Bilimsel arastirmalarin ve akademik ¢aligmalarin yiiriitiildiigi kiiresel ve mesleki aglar i¢cinde
yer alirlar, daha 6nceden iiretilmis bilgi birikiminden yararlanir ve bu birikimin daha da
gelistirilmesine katkida bulunurlar. Ayrica yerel kiiltiirlere de baglidirlar ve bu kiiltiirlerin
gelecegi ve zenginlesmesi icin biiylik 6nem tagirlar. Bir yandan kiiresel gelismelerin i¢ginde
yer alirken bir yandan da yerel toplumlar ve ekosistemler i¢in dncii rol istlenirler.

Universiteler ayrimciliktan uzak, hosgérii ve saygi ortamlaridir; farkli perspektiflerin
yesermesine, esitlik ve adalet ilkeleriyle birlikte kapsayicilik yaklagiminin hiikiim siirmesine
olanak tanirlar. Bu sayede, 6grenci kabulil, ise alma ve ylikseltme de dahil olmak iizere
akademik hayatin her agamasinda esitligi ve adaleti 6ne ¢ikarmayi taahhiit ederler.

Egitim bir insan hakkidir, kamuya aittir ve herkes tarafindan erisilebilir olmalidir.
Universiteler, egitimin yasam boyu siiren bir etkinlik oldugunun ve yiiksekdgretimin bu
siirecin bir asamas1 oldugunun bilincindedir. Universiteler, bu asamada, hayatlarmin ¢ok
farkli evrelerinde olabilecek ¢ok farkli 6grencilere hizmet verir.

Universiteler, bireylerin ve topluluklarin, genellikle esitlik¢i olmayan kosullar nedeniyle,
yiiksekdgretime erisme ya da akademik c¢aligmalarin sekillerini ve igerigini etkileme
konusunda giicliikler yasayabildiginin farkindadir. Universiteler, insan potansiyelini her yerde
ac1ga ¢ikarmak amacuiyla, farkli seslere ve farkli perspektiflere kucak agmak ve bu farkl
seslerle yakindan ilgilenmek i¢in yeni yollar arar.

Magna Charta Universitatum 2020’yi imzalayan iiniversiteler, ilk bildirgeye
baghhklarini, yukarida agiklanan ilkeler, Degerler ve Sorumluluklar1 benimsediklerini



ve savunduklarini, gezegenin korunmasi, diinya capinda saghk, refah ve aydinlanmanin
desteklenmesi konusunda iiniversitelerin rollerinin giiclendirilmesi icin ¢calisacaklarim
beyan eder.

Yonetim Kurulu tarafindan 12 Mart 2020 tarihinde onaylanmustir.



